ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ
Με βάση τον Εσωτερικό Κανονισμό Ανάθεσης Μελετών, Υπηρεσιών, Έργων & Προμηθειών και το Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας της ΑΙΤΩΛΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΑΕ ΟΤΑ, το σύστημα αξιολόγησης των ενδιαφερομένων για να ενταχθούν στον Κατάλογο (Μητρώο) Εγκεκριμένων Συνεργατών της εταιρείας περιλαμβάνει τα εξής:

Κριτήρια Αξιολόγησης

Η αξιολόγηση θα στηριχθεί στα εξής κριτήρια:

· Οικονομικά μεγέθη και στελέχωση του ενδιαφερομένου (εξετάζονται σε περίπτωση εταιρειών)

· Τεχνική επάρκεια (γνωστικό υπόβαθρο, εξειδίκευση, εμπειρία)

· Τεχνική υποδομή / εξοπλισμός

· Όνομα στην αγορά / συστάσεις

· Εφαρμογή Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας

· Στρατηγική ανάγκη συνεργασίας / δυνατότητα συνεχούς υποστήριξης της εταιρείας

Διαδικασία αξιολόγησης

Για κάθε ένα από τα ανωτέρω κριτήρια ο ενδιαφερόμενος βαθμολογείται με 1 – 5 βαθμούς (1: ΚΑΚΟΣ, 5: ΑΡΙΣΤΟΣ) στη βάση των στοιχείων που παρουσιάζονται στο έντυπο αξιολόγησης και το έντυπο βιογραφικό σημείωμα (ή σημειώματα στην περίπτωση εταιρειών), καθώς και των συνοδευτικών εγγράφων στην αίτηση.

Στη συνέχεια αθροίζονται οι βαθμοί των επιμέρους κριτηρίων. Γενικά εγκρίνονται και καταχωρούνται στον Κατάλογο Εγκεκριμένων Συνεργατών της εταιρείας όσοι συγκεντρώνουν τουλάχιστον 65% της άριστης βαθμολογίας (με βάση τα ανωτέρω κριτήρια).

Η ένταξη στον Κατάλογο Εγκεκριμένων Συνεργατών γίνεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στη βάση των πορισμάτων της αξιολόγησης που συντάσσει καθορισμένη Επιτροπή Επιλογής Συνεργατών.
