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Ναύπακτος, 10/06/2013









Αρ. Πρωτ: 424
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

ΓΙΑ ΠΡΟΘΕΣΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΑΝΑΔΟΧΟΥ ΜΕ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΑΝΑΘΕΣΗΣ

Η Αιτωλική Αναπτυξιακή Α.Ε. ΟΤΑ, η οποία εδρεύει στον Πλατανίτη Ναυπακτίας (Ε.Ο. Αντιρρίου-Ναυπάκτου, 30020), με ΑΦΜ: 094274938, ΔΟΥ Ναυπάκτου, ανακοινώνει ότι προτίθεται να επιλέξει ανάδοχο (φυσικό ή νομικό πρόσωπο), με τη διαδικασία της απευθείας ανάθεσης, για έργο – παροχή υπηρεσιών προϋπολογισμού τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (4.000,00€), συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, βάσει της υπ’ αριθμ. 206/25-04-2013 συνεδρίασης του Δ.Σ. της, με κριτήριο την πλέον συμφέρουσα προσφορά, για υπηρεσίες του έργου CULTEMA (“Cultral Heritage Management”/South East Europe) και ειδικότερα για τα παρακάτω:

Πακέτο Εργασίας 6 έργου CULTEMA – Δράση 6.3 «Συμβούλιο Αξιολόγησης Ποιότητας»

 Συγκρότηση Συμβουλίου Αξιολόγησης Ποιότητας με σκοπό την αξιολόγηση των παραδοτέων του Προγράμματος CULTEMA αλλά και τη δημιουργία ενός οργάνου για τη συνέχειά του.  
Ελάχιστες προϋποθέσεις συμμετοχής:

· Πανεπιστημιακή εκπαίδευση στον τομέα των οικονομικών και του μάρκετινγκ, σε σχέση με την πολιτισμική κληρονομιά ή άλλους σχετικούς τομείς 

· Σχετική εμπειρία κατ’ελάχιστον 5 ετών στον τομέα του μάρκετινγκ πολιτισμικών χώρων  

· Εμπειρία στην προετοιμασία αναλυτικών αναφορών  

· Άριστη ικανότητα στην επικοινωνία και το σχεδιασμό  

· Πρότερες δημοσιεύσεις, έρευνες πάνω στο μάρκετινγκ πολιτισμικών χώρων

· Καλή γνώση πολιτικών και συνθηκών της Ε.Ε., που αφορούν την πολιτισμική κληρονομιά, με εστίαση στην περιοχή της Νοτιοανατολικής Ευρώπης  

· Ικανότητα αξιολόγησης προγραμμάτων της Κοινοτικής Πρωτοβουλίας SEE και της συνοχής τους με αυτή και με τις πολιτικές της Ε.Ε.

· Ικανότητα εργασίας υπό χρονική πίεση
· Πολιτισμική ευαισθησία
· Ικανότητα αποτελεσματικής και αρμονικής εργασίας με ομάδα και συναδέλφους που προέρχονται από διαφορετικές κουλτούρες και επαγγελματικό υπόβαθρο
· Επαγγελματική άνεση στην αγγλική γλώσσα, προφορική και γραπτή

· Πολιτισμική ευαισθησία και κρίση
· Αποδεδειγμένη ικανότητα και θέληση για ομαδική εργασία με άτομα από διαφορετικό πολιτισμικό και θρησκευτικό περιβάλλον, διαφορετικού φύλου και πολιτικών πεποιθήσεων, διατηρώντας την αμεροληψία και την αντικειμενικότητα
· Πρότερη εργασιακή εμπειρία σε διεθνές περιβάλλον ή σε προγράμματα χρηματοδοτούμενα από την Ε.Ε.  

· Ικανότητα χρήσης Η/Υ, περιβάλλον Windows, επεξεργασία κειμένου και ηλεκτρονικής αλληλογραφίας.
Υποχρεώσεις 

Ο ανάδοχος, υπό την επίβλεψη του Διαχειριστή του Πακέτου Εργασίας 6 του Επικεφαλή Εταίρου του προγράμματος CULTEMA και την καθοδήγηση της Αιτωλικής Αναπτυξιακής Α.Ε. ΟΤΑ υποχρεούται να:

·   Δημιουργεί και διατηρεί επαφές με τα άλλα μέλη του Συμβουλίου Αξιολόγησης Ποιότητας (Quality Assessment Board), να συμμετέχει στις συναντήσεις του Συμβουλίου και στις προγραμματισμένες δραστηριότητές του και να τηρεί τις καθορισμένες προθεσμίες 
·    Επιβλέπει και αναφέρει την κατάσταση προόδου και την απόδοση των αποτελεσμάτων των παραδοτέων των Πακέτων Εργασίας 3,4,5 και 6 του προγράμματος CULTEMA, την αποτελεσματικότητα και την επίδραση στην περιοχή της Νοτιοανατολικής Ευρώπης και τη συμμόρφωση με τις πολιτικές της Ε.Ε. στην περιοχή αυτή 
· Παρέχει συμβουλευτική υποστήριξη και συστάσεις, σχετικά με το περιεχόμενο και την τελειοποίηση της διακρατικής συμφωνίας που προβλέπεται να υπογραφεί μεταξύ των εταίρων του προγράμματος CULTEMA και τη διαχείριση του Δικτύου Εργαστηρίων, αναφορικά με τη συνέχεια του Προγράμματος μετά την ολοκλήρωση της υλοποίησής του.
Παραδοτέα

1) Μία (1) αναφορά σχετικά με την Περιφερειακή Στρατηγική Μάρκετινγκ και τη συνέχεια του Προγράμματος (η σύνταξη της οποία θα πραγματοποιηθεί σε συνεργασία με τον αντίστοιχο εξωτερικό συνεργάτη του Υπουργείου Πολιτισμού του Μαυροβουνίου). 
2) Μία (1) αναφορά για τη διαχείριση του Δικτύου Εργαστηρίων του Προγράμματος CULTEMA (σε συνεργασία με τους αντίστοιχους εξωτερικούς συνεργάτες της Περιφέρειας της Βενετίας, και των Υπουργείων Πολιτισμού της Ρουμανίας, της Δημοκρατίας της Σερβίας, της Πρώην Γιουγκοσλαβικής Δημοκρατίας της Μακεδονίας και του Μαυροβουνίου
3) Μια (1) αναφορά σχετικά με τις χρηστικές δυνατότητες της ηλεκτρονικής πλατφόρμας του Προγράμματος CULTEMA (σε συνεργασία με τους εξωτερικούς συνεργάτες των Υπουργείων Πολιτισμού του Μαυροβουνίου, της Ρουμανίας και της Πρώην Γιουγκοσλαβικής Δημοκρατίας της Μακεδονίας.
4) Οι προαναφερθείσες αναφορές σχετικά με τα βασικά παραδοτέα θα παραδοθούν και θα ενσωματωθούν σε μια (1) τελική αναφορά (η σύνταξη της οποίας θα πραγματοποιηθεί σε συνεργασία με τους αντίστοιχους εξωτερικούς συνεργάτες της Περιφέρειας της Βενετίας, και των Υπουργείων Πολιτισμού της Ρουμανίας, της Δημοκρατίας της Σερβίας, της Πρώην Γιουγκοσλαβικής Δημοκρατίας της Μακεδονίας και του Μαυροβουνίου.
Οι καταληκτικές ημερομηνίες για την παράδοση των προαναφερόμενων αναφορών είναι οι ακόλουθες:

1) Σεπτέμβριος 2013

2) Ιούλιος 2013

3) 15 Ιουλίου 2013
4) Νοέμβριος 2013
Οι εξωτερικοί αυτοί συνεργάτες προβλέπεται να συναντηθούν 2 φορές, μία μέσω ηλεκτρονικής συνδιάσκεψης περί τα μέσα Ιουλίου 2013 και μία προσωπικά στη Δημοκρατία της Σερβίας (Βελιγράδι) στις αρχές Σεπτεμβρίου 2013. Οι δαπάνες μετακίνησης και διαμονής για τη συνάντηση αυτή συμπεριλαμβάνονται στην αμοιβή του αναδόχου.
Δικαίωμα συμμετοχής 

Δικαίωμα συμμετοχής στο διαγωνισμό έχουν Φυσικά ή Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, που πληρούν τις προαναφερθείσες προϋποθέσεις. 

Η προϋπολογισθείσα αξία θα ανέρχεται στο ανώτατο ποσό των τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (4.000,00€), συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ.
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν σφραγισμένη προσφορά σε φάκελο, η οποία θα περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστο τα ακόλουθα στοιχεία:

· Επιστολή στην οποία θα αναφέρονται: επωνυμία, νόμιμος εκπρόσωπος, υπεύθυνος επικοινωνίας (διεύθυνση, τηλέφωνο, fax, e-mail)

· Βιογραφικά

· Οικονομική προσφορά με αναλυτική περιγραφή των παραδοτέων των δράσεων  WP6
στην διεύθυνση: Ε.Ο. Αντιρρίου-Ναυπάκτου, κόμβος περιφερειακού, ΤΚ 30020, Πλατανίτης Αντιρρίου, μέχρι την 14/06/2013, ημέρα Παρασκευή  και ώρα 14:00 μ.μ. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.

Μπουλές Ιωάννης

Δήμαρχος Ναυπακτίας
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	Εθνική οδός Αντιρρίου – Ναυπάκτου
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Τηλ:  +30 26340 38110, 29926 – fax: +30 26340 38552, 29927 – website: www.aitoliki.gr
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